
Promotion Ja oder Nein!? 

Ein Angebot zur Begleitung im Entscheidungsprozess für 

Studentinnen

UniWiND-Jahrestagung 2021 „Für moderne Promotionskultur(en)“ 28.–30. September 2021

Alena Fröde, Graduierten- und Forschungsakademie / TU Bergakademie Freiberg
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„Ist Promovieren eine Möglichkeit für mich?“ – einen Ein- und 

Überblick bekommen

Zielstellung: Informieren – Reflektieren - Orientieren

Teilnehmerinnen

− kennen die Anforderungen an eine Promotion und an Promotionsbewerber*innen

− profitieren von Erfahrungen von Doktorandinnen und Professorinnen

− erhalten einen Einblick in den Forschungs- und Arbeitsalltag von Doktorandinnen

− reflektieren ihre Motive und beruflichen Ziele

− kennen Methoden zur Definition und Planung eines Promotionsprojektes

− kennen Beratungs- und Unterstützungsangebote zum Promotionseinstieg

MINT Profil / 
30% Frauen 
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Übersicht Programm Promotion Ja oder Nein!?

Tag 1 Tag 2
Tag 3

08:15 – 09:00
Science Walks

Besuche im Büro / Labor / Werkstatt

Einblicke in Promotions- und 

Forschungsprojekte

Erfahrungsaustausch zu den Einblicken

09:00 – 11:00
Kurzworkshop

Promovieren mit Plan
12:30 – 13:00

Themen, Titel und Talent II

Reflexionsworkshop 

„Meine Ziele, meine Wünsche“
13:00 – 14:00 Abschlussrunde

14:00 – 15:00
Welcome Café

Kennenlernen und Programmvorstellung

15:15 – 17:00

Themen, Titel und Talent I

Anforderungen an eine Promotion / 

Unterstützungsangebote der Hochschule

Miniworkshop

„Meine Fragen?“

17:45 – 20:00

„Kaminabend“ 

Austausch mit 

Doktorandinnen und Professorinnen
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Auswertung Feedback der Teilnehmerinnen (gekürzt)

Was waren ihre 
Beweggründe, dass Sie 
sich für das Programm 

angemeldet haben?

Hilfe bei 
Entscheidungsfindung gleichgesinnte 

Mitstreiterinnen 
treffen

Karriere-
vorbereitung

Motivation zum 
Weiterstudieren

Sammeln von 
Informationen zum 
Thema Promotion

Neugier

Frauenrunde

2019 & 2020 
19 

Teilnehmerinnen

Mündliches & 
Schriftliches 

Feedback
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Auswertung Feedback der Teilnehmerinnen (gekürzt)

Wenn Sie zurückschauen 
zum Startpunkt, wo stehen 

Sie jetzt bei der Frage 
Promovieren ja oder nein?

Ich will promovieren;
Anstellung als wiss. MA 

lohnenswert
bestärkt in Richtung 

Promotion, aber nicht 
um jeden Preis

„Ich bin gewillt, will es 
aber nicht erzwingen“

Ich weiß mehr über die 
Promotion, aber muss trotzdem 

nochmal darüber schlafen -
denke noch nach

am Überlegen- Tendenz zu ja;
Habe noch 1 Jahr Zeit und muss 
neue Informationen verarbeiten

Immer noch ja, 
aber jetzt mit 

guten 
Vorbereitungen

„Da von Anfang an klar war, 
ich werde promovieren 

müssen, ist jetzt aus einem 
gezwungenen Ja ein 

hoffnungsvolles geworden 
:)“



Alena Fröde

Technische Universität Bergakademie Freiberg

Graduierten- und Forschungsakademie (GraFA) 

E-Mail: alena.froede@grafa.tu-freiberg.de

Website: https://tu-freiberg.de/grafa

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/alena-froede-bab80652/

Programmseite: https://tu-freiberg.de/grafa/lust-auf-wissenschaft

INKA-GESIS Katalog: aufgenommen, noch in der Veröffentlichung 

Zeitschrift Beratung und Studium, Schwerpunktheft 1/22 „Mentale Gesundheit 

in der Promotionszeit“
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Kontakt und Quellen zum Programm

mailto:alena.froede@grafa.tu-freiberg.de
https://tu-freiberg.de/grafa
https://www.linkedin.com/in/alena-froede-bab80652/
https://tu-freiberg.de/grafa/lust-auf-wissenschaft
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Strukturelle Einbindung des Programms 

• zunächst Professorinnenprogramm II, danach Finanzierung für drei Jahre über Antrag an die 

Rektoratskommission Diversität, Gleichstellung und Inklusion (jährlich 2.400,00 Euro für externe 

Honorare, Bewirtung) 

• Organisation über die Graduierten- und Forschungsakademie / AP: Alena Fröde

• Netzwerkbildung zu ehemaligen Teilnehmerinnen, Promovierenden im Programm „Junge Frauen an die 

Spitze“ und „NOWA – Netzwerk der Wissenschaftlerinnen an der TU Bergakademie Freiberg“


