
 
   

 
 

UniWiND‐Tagung 
„Karrieren nach der Promotion – Übergänge zeigen, gestalten, ermöglichen“ 

22. und 23. September 2016, TU Dresden 
Stand: 12.09.2016 

 
 
Mittwoch, 21. September 2016 

17:00 – 18:30  Treffen UniWiND‐Vorstand und AG‐Koordinatoren (nicht öffentlich) 

18:00 – 20:00  Sitzung des UniWiND‐Beirats (nicht öffentlich) 
   

19:00 – 20:00  Campusführungen 

20:00  Netzwerkabend 
 
 
Donnerstag, 22. September 2016 

08:00 – 09:00  Anmeldung 

09:00 – 09:30  Grußworte und Einführung in das Thema 
  Prof. Dr. Gerhard Rödel 
Prorektor für Forschung, TU Dresden  
Prof. Dr. Erika Kothe  
Vorsitzende UniWiND, Friedrich‐Schiller‐Universität Jena 

09:30 – 10:30  Eröffnungspanel 
Karriereübergänge zeigen – Impulsvorträge zur Ausgangslage 
Vom Orientierungsrahmen zu einer institutionalisierten Förderung des 
wissenschaftlichen Nachwuchses 
Prof. Dr. Ulrike Beisiegel 
HRK‐Vizepräsidentin, Präsidentin der Universität Göttingen 
 
Das Bund‐Länder‐Programm zur Förderung des wissenschaftlichen 
Nachwuchses 
Dr. Dorothee Buchhaas‐Birkholz 
Referatsleiterin, BMBF  

10:30 – 10:45  Kaffeepause 
 

  



 
   

 
 

10:45 –  11:45  Eröffnungspanel – Fortsetzung 
Personalentwicklung für den wissenschaftlichen Nachwuchs – Ergebnisse 
der aktuellen Stifterverbands‐/DZHW‐Erhebung 
Dr. Mathias Winde 
Stifterverband für die Deutsche Wissenschaft 
 
Internationale Karrieren in der Wissenschaft – Ein Vergleich  
Prof. Dr. Reinhard Jahn 
Max‐Planck‐Institut für Biophysikalische Chemie, Göttingen 
 

  Anschließend Fragen und Diskussion 

11:45 – 12:45  Mittagessen 
 

12:45 – 13:45  Eröffnungspanel – Fortsetzung  
Impuls‐Referate zu Perspektiven und Berufsfeldern 
Nach der Promotion – Was nun? 
Dr. Norbert Sack, Egon Zehnder International GmbH 
 
In or out – Ergebnisse einer Verbleibstudie am WZB 
Dr. Julia Schmid, Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung (WZB) 

14:00 –15:00   Podiums‐Diskussion – Wie können Karriereübergänge für Postdocs 
optimal gestaltet werden? 
Moderation: Prof. Dr. Enrico Schleiff, UniWiND‐Vorstand 
mit Dr. Andreas Hartmann, Dr. Catarina Henke, Prof. Dr. Reinhard Jahn, 
Dr. Norbert Sack, Dr. Julia Schmid, Dr. Mathias Winde 

15:00 – 15:30  Kaffeepause 
 

15:30 – 17:00  Karriereübergänge gestalten – Workshops  
Workshop I – Außeruniversitäre Karriereverläufe von Promovierten 
Dr. Hanna Kauhaus, Dr. Marie Sander & Team (UniWiND‐AG 
„Außeruniversitäre Karrierewege“, Gruppe „Karriereverläufe von 
Promovierten“) 

  Workshop II – Kompetenzprofile von NachwuchswissenschaftlerInnen: 
Kompetenzen erfassen, fördern und entwickeln – Tools für die Praxis 
Dr. Christian Dumpitak, Dr. Sibel Vurgun (UniWiND‐AG 
„Kompetenzprofile von NachwuchswissenschaftlerInnen“) 

  Workshop III – Promotion ‐ Postdoc ‐ Professur. Personalentwicklung für 
Wissenschaftskarrieren von Postdocs 



 
   

 
 

Mirjam Müller (Universität Konstanz, UniNetzPE), Dr. Katrin Jordan (TU 
Dresden) 

  Workshop IV – Karriereoption "Graduierteneinrichtung" ‐ Chance oder 
Sackgasse? 
Dr. Brigitte Lehmann, Dr. Anna Bessler (UniWiND‐AG 
„Professionalisierung des Personals in Graduierteneinrichtungen“) 

  Workshop V – Notwendigkeit, Chancen und Herausforderungen von 
(bundesweiter) Promovierendenvernetzung (wird am 22. und 23.09. 
angeboten) 
Stefan Töpfer, Daniel Pastuh (Friedrich‐Schiller‐Universität Jena) 

  Workshop VI – Schwierig zu erfassen? Eine Bestandsaufnahme zur 
Datenbasis im Bereich wissenschaftlicher Nachwuchs  
(wird am 22. und 23.09. angeboten) 
Dr. Anna Fräßdorf (Humboldt‐Universität zu Berlin), Alexander 
Schwarzkopf (UniWiND‐Koordinierungsstelle Nachwuchsinformationen – 
UniKoN) 
Mit Beteiligung / Impulsreferaten von Dr. Stefan Krabel (BUWIN), 
Dr. Christian L. Burk (RWTH Aachen), Prof. Dr. Simone Kauffeld (TU 
Braunschweig) 

19:00 – 22:00  Konferenzdinner im Hygienemuseum, Dresden 
 

 
 
 
 
Freitag, 23. September 2016 

09:00 – 10:00  Karriereübergänge ermöglichen – Best Practice an UniWiND‐
Universitäten 
Moderation: Prof. Dr. Erika Kothe, UniWiND‐Vorstand 
mit Beiträgen der Humboldt‐Universität zu Berlin, Technischen 
Universität Dresden, Leibniz Universität Hannover, Friedrich‐Schiller‐
Universität Jena, Christian‐Albrechts‐Universität zu Kiel 

10:00 – 11:30  Workshops 
  Workshop I – Die Sicht von Arbeitgebern auf außeruniversitäre 
Karrierewege für Promovierte 
Dr. Anne Löchte, Dr. Regina von Schmeling & Team („Außeruniversitäre 
Karrierewege“, Unter‐AG „Die Sicht von Arbeitgebern“) 

  Workshop II – Förderung internationaler Karrierewege 



 
   

 
 

Dr. Sigrun Wegener‐Feldbrügge, Dr. Susanne Kruse (UniWiND‐AG 
„Förderung internationaler Karrierewege des wissenschaftlichen 
Nachwuchses“) 
Mit Beteiligung / einem Impulsreferat von Raphaela Delahaye (Université 
de Liège, Belgien) 

  Workshop III – Postdocs als selbständige WissenschaftlerInnen. Wie 
sehen gute Bedingungen aus? 
Prof. Dr. Erika Kothe, Prof. Dr. Enrico Schleiff (UniWiND‐Vorstand) 

  Workshop IV – Gute wissenschaftliche Praxis – ein aktuelles Thema für 
Graduierteneinrichtungen?! 
Dr. Christian Dumpitak, Dr. Sibel Vurgun (UniWiND‐AG „Gute 
wissenschaftliche Praxis: Bestandsaufnahme und 
Umsetzungsstrategien“) 

  Workshop V – Notwendigkeit, Chancen und Herausforderungen von 
(bundesweiter) Promovierendenvernetzung (wird am 22. und 23.09. 
angeboten) 
Stefan Töpfer, Daniel Pastuh (Friedrich‐Schiller‐Universität Jena) 

  Workshop VI – Schwierig zu erfassen? Eine Bestandsaufnahme zur 
Datenbasis im Bereich wissenschaftlicher Nachwuchs  
(wird am 22. und 23.09. angeboten) 
Dr. Anna Fräßdorf (Humboldt‐Universität zu Berlin), 
Alexander Schwarzkopf (UniWiND‐Koordinierungsstelle 
Nachwuchsinformationen – UniKoN) 
Mit Beteiligung / Impulsreferaten von Dr. Hanna Kauhaus (Friedrich‐
Schiller‐Universität Jena), Dr. Stefan Krabel (BUWIN), Dr. René Krempkow 
(Stifterverband) 

11:30 – 13:00  Mittagessen und Poster‐Session 
 

13:00 – 14:00  Karrieren nach der Promotion – Zusammenfassung der Ergebnisse 
UniWiND‐Vorstand 

   

   

14:00 – 16:00  UniWiND‐Mitgliederversammlung (nicht öffentlich) 
 


