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g e m e i n s a m

f ü r  d e n

w i s s e n s c h a f t l i c h e n 

n a c h w u c h s

UniWiND hat derzeit über 30 Mitgliedsuniversitäten

mit fakultätenübergreifenden Einrichtungen zur

Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

www.uniwind.org/alle-mitglieder

m i t g l i e d e r



ARBEITSGRUPPEN

Für die Umsetzung unserer Ziele engagieren sich Mitar-

beiterinnen und Mitarbeiter der Mitgliedsuniversitäten

in Arbeitsgruppen. Durch die Zusammenarbeit unserer

Graduierteneinrichtungen entstehen fächer- und hoch-

schulübergreifende Konzepte und ein Austausch über Best- 

Practice-Beispiele. www.uniwind.org/arbeitsgruppen.

PUBLIKATIONSREIHE

Die Ergebnisse der Arbeitsgruppen werden in einer Publi-

kationsreihe der Öffentlichkeit zugänglich gemacht.

TAGUNGEN UND WORKSHOPS

Durch die Organisation von regelmäßigen Tagungen und 

Workshops zu Themen der Graduiertenförderung bietet 

UniWiND den Mitgliedsuniversitäten sowie externen Gästen 

ein Forum zur Diskussion, Positionierung und Vernetzung.

WEITERBILDUNGSPROGRAMM

Bei allen Aktivitäten setzen wir auf die Expertise von Mitar-

beiterinnen und Mitarbeitern in den Graduierteneinrich-

tungen. In unseren zielgruppenspezifischen Workshops

können sie ihre Kompetenzen systematisch weiterentwickeln.

n e t z w e r k e

UniWiND bietet seinen Mitgliedern Möglichkeiten der 

Vernetzung – national und international.

BEIRAT

Der Beirat berät den UniWiND-Vorstand in seinen Ent-

scheidungen. Im Beirat sind drei Gruppen vertreten:

•	 Vertreter zentraler Graduierteneinrichtungen der 

Mitgliedsuniversitäten

•	 Vertreter aus Wissenschaftsorganisationen, Wirt-

schaft, Kultur und Politik

•	 Promovierende und Postdocs der Mitgliedsuniversi-

täten

PROMOVIERENDE 

Promovierende und Postdocs können über die Vertrete-

rinnen und Vertreter im Beirat Einfluss auf die Arbeit des 

Verbandes nehmen. UniWiND unterstützt außerdem die 

institutionelle Vernetzung von Doktorandenvertretungen 

an Mitgliedsuniversitäten.

INTERNATIONALE MITGLIEDSCHAFTEN

UniWiND ist Mitglied der internationalen Universitäts-

verbände European University Association – Council for 

Doctoral Education (EUA-CDE) und Council of Graduate 

Schools (CGS).

a k t i v i tät e n

z i e l e

Basierend auf unseren Empfehlungen zur Promotion an

deutschen Universitäten (2011) haben wir uns folgende

Ziele gesetzt:

•	 Optimierung der Promotionsphase, unabhängig vom 

Promotionsmodell

•	 Transparente Verfahren bei der Annahme, Betreuung  

und Beurteilung von Doktorandinnen und Doktoranden

•	 Verbindliche Vereinbarungen zwischen Promovierenden 

und Betreuenden

•	 Regelmäßige Betreuungs- und Fortschrittsgespräche so-

wie individuelle Entwicklungspläne für Promovierende

•	 Zusätzliche Ansprechpersonen und Beratungsangebote 

für Promovierende an den Universitäten

•	 Unterstützungsangebote für den Übergang in die 

Postdoc-Phase

•	 Überfachliche Qualifizierungsprogramme zur Vorbe- 

reitung auf universitäre und außeruniversitäre Karrieren

•	 Mehr sozialversicherungspflichtige Stellen für Dokto- 

randinnen und Doktoranden

•	 Qualitätssicherung der Promotionsbedingungen durch 

Evaluation und Benchmarking

•	 Vereinbarkeit von wissenschaftlicher Karriere und 

Familie

Unsere Positionspapiere finden Sie unter:

www.uniwind.org/positionen1


